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Procedimento Avaliacao

Relator de Area no
CTC

Comissao conceitos
6e’7

Com[sséo de
Area
(CA)

Comissao conceitos
1e?2

Conselho

Técnico-

Cientitico
(CTC)

Comissao PPG
Representante
e/ou Adjunto




Principios

 Decisao doresultado + CA:

compete ao CTC — Hierarquizarde 1 a 5
. Avaliacio é: ~ Propor 6 e 7
— Classificatoéria « CTC
— Comparativa — Conferir hierarquia
— Equivaléncia entre — Comparacao e
areas equiparacao entre

areas



Instumentos

Ficha de Avaliacao

Documentos de Area

Comparacao de conceitos

Cadernos de indicadores e planilhas
Sistema de indicadores de resultados (SIR)

Relatorios de Indicadores
— Distribuicao de Conceitos
— TitulagOes e egressos



SIR

IR1: Formacao de * |R2. Producéao do
recursos humanos Conhecimento
— |IR1.1 Formacao de — |IR2.1. Producao
Mestres e Bibliografica por
Doutores/Docente/Ano docente/ano
« 1DR=2MS « Producao ponderada em
— IR1.2.Qualidade RH fungao de IA
Formado (autoria — |R2.2. Distribuicao da
discente/egresso) Producéao Bibliografica
— IR1.3. Distribuicéo da * % de docentes com pelo
Orientacdo entre Docentes menos x trabalos/ano

* % de docentes
reponsaveis pela
formacao de x% das
orientacdes concluidas
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Critéerios para6 e 7

Teses 2001-2006 Di/Te 2001-2006

10 a 24

| 25 a 49 |

Egresso DR em PPG Egresso DR em PPG de
outra IES

35 a 50%

| 15 a 29 |

| 50 a 75% |



Conceitos Grandes Areas

Ciéncias
Agrarias

Ciéncias
Biologicas

Ciéncias da
Saude

Ciéncias Exatas
e da Terra

Ciéncias
Humanas

Ciéncias Sociais
e Aplicadas
Engenharias
Ensino da
Ciéncia
Linguistica,

Letras e Artes

Multidisciplinar

Total geral

B Conceito CTC
B Conceito CA




Conceltos: Saude

Educacéo Fisica

H Conceito CTC

Enfermagem B Conceito CA

Farmacia

Medicina |

Medicina Il

Medicina lll

Odontologia

Saude Coletiva




Conceitos CAx CTC

Média dos conceitos por area




Conceitos CAx CTC

Conceitos modificados pelo CTC

35%
30%
25%

20%

| Pior
| Melhor

15%

10%

5%

% ppgs com modificacdo de conceito

0% -

3 4 5 6 7 Total
geral

Conceito proposto pela CA




Proporcoes Teses e Dissertagcoes

Teses e dissertacoes por PPG (04-06)
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Relacao Dissertacoes/Teses
Defendidas

Teses e dissertacoes por PPG (04-06)




Numero de programas na IES

+ Area
m [ES

Conceito médio

1 10 100 1000
Numero de PPGS na IES
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USP
UNESP
UFRGS
UFMG
UNICAMP
UNB
UFSM
UFPR
UNIFESP
PUC-SP
UFSM
UEL
UFES
UFSCAR
UDESC
UCB-DF
UNIMEP
UTP

UGF

USJT
UNIVERSO
UNICID

UVA
UNITRI
UCB/RJ
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Numero de Programas na IES
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